PRIRUCKA

pro ziskavani pracovnikl z Ukrajiny na mimoradné pracovni vizum

Charakteristika MPV

Mimofadné pracovni vizum pro statni pfislusniky Ukrajiny pracujici v zemédélstvi,
potravinarstvi nebo lesnictvi (MPV)

- nafrizeni vlady €. 291 ze dne 30. fijna 2019

- o MPV mohou Zadat zaméstnavatelé zafazeni do Programu k MPV, ktery byl
schvalen dne 30. fijna 2019 usnesenim vlady €. 752

- gestorem je Ministerstvo zemédélstvi (MZe), spolugestory jsou Ministerstvo vnitra
(MV), Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV) a Ministerstvo zahrani¢nich véci
(M2V)

Kdy je mozné o MPV zadat?
- od 1. prosince 2019 do 31. prosince 2022

Prislusnici jakych statd mohou zadat o mimofadné pracovni vizum?

- zadat mohou pouze statni pfislusnici Ukrajiny

Kdo zadosti vyfizuje?
- MimorFadna pracovni viza vyfizuje zastupitelsky ufad CR v Kyjevé

Je poclet podanych zadosti limitovan?

- zastupitelsky ufad v Kyjevé ma limit pro vyfizeni 125 Zadosti mési¢né (1.500 ro¢né) —
jedna se o pocCet zadajicich ukrajinskych pracovniku

Kterych pracovnich odvétvi se toto MPV tyka?

- nafizeni vlady definuje nasledujici ekonomické cinnosti zaméstnavatele dle CZ-
NACE:
o 01 Rostlinng a zZivocisna vyroba, myslivost a souvisejici Cinnosti,
o 02 Lesnictvi a tézba dreva,
o 10 Vyroba potravinarskych vyrobku, nebo
o 11 Vyroba napoju.

- adale nasledujici pracovni pozice zaméstnancu dle CZ-ISCO:
o 51649 Ostatni chovatelé a oSetfovatelé zvifat v zafizenich ur€enych pro chov
a pfibuzni pracovnici,
61 Kvalifikovani pracovnici v zemédélstvi,
621 Kvalifikovani pracovnici v lesnictvi a pfibuznych oblastech,
723 Mechanici a opravafi strojl a zafizeni (kromé elektrickych),
751 Vyrobci a zpracovatelé potravin a pfibuzni pracovnici,
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752 Zpracovatelé dfeva, truhlafi (kromé stavebnich) a pfibuzni pracovnici

816 Obsluha stroji na vyrobu potravin a pfibuznych vyrobka,

817 Obsluha strojl a zafizeni na zpracovani dfeva a vyrobu papiru,

8183 Obsluha stroji na baleni, pInéni a etiketovani,

83221 Ridigi osobnich a malych dodavkovych automobilti (kromé taxikard a
fidi€u zdravotnické dopravni sluzby),

834 Obsluha pojizdnych zafizeni,

921 Pomocni pracovnici v zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi, nebo

o 93292 Pomocni délnici ve vyrobé.
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Na koho se obraci zaméstnavatel, ktery ma zajem o ukrajinské pracovniky?

zaméstnavatel komunikuje s garantem, tj. jednou z nasleduijicich instituci:
o Agrarni komora CR,

Potravinarska komora CR,

Zemédélsky svaz CR,

Asociace soukromého zemédélstvi CR,

Lesnicko-drevarska komora CR.
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Kontakty na pfislusné garanty:

Agrarni komora CR
feditel ustavu Ing. Vaclav Suchan, CSc. MBA
suchan@akcr.cz, mob.: +420 602 433 375

Potravinaiska komora CR
Ing. FrantiSek Sladek, CSc.
sladek@foodnet.cz, tel.: +420 296 411 187

Zemédélsky svaz CR
Ing. Lenka Simova
simova@zscr.cz, mob.: +420 725 345 290

Asociace soukromého zemédélstvi CR
Ing. Vladimira Marianovska
vladimira.marianovska@asz.cz, tel: +420 266 710 413, mob.: +420 608 157 414

Lesnicko-dfevarska komora CR
vykonna tajemnice Ing. Andrea Pondélickova
info@ldkomora.cz, mob.: +420 733 755 521

Existuji néjaké podminky pro ukrajinské uchazeCe o zaméstnani?

ukrajinska statni pfislusnost;

pfi podavani Zadosti musi dolozit informaci o Cisle, pod kterym je neobsazené
pracovni misto (patfici mezi druhy praci stanovené nafizenim vlady o mimofadné
pracovni vizum) zvefejnéno v centralni evidenci volnych pracovnich mist a na které
bude vydavano povoleni k zaméstnani; to _vSak neplati v pfipadé, Ze se jedna
o cizince, ktery ma volny pfistup na trh prace CR v souladu s § 98 zakona
€. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Jaka jsou kritéria pro zafazeni zaméstnavatele do Programu?

zaméstnavatelem nesmi byt agentura prace

do programu se zaméstnavatel muze hlasit pouze s konkrétnim uchazeem
0 pracovni misto na pracovni pozici podle klasifikace CZ-ISCO uréenou nafizenim
vlady o mimofadném pracovnim vizu pro statni pfislusniky Ukrajiny pracujici
v zeméd@lstvi, potravinarstvi nebo lesnictvi;
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zaméstnavatel musi byt pfimym zameéstnavatelem pfislusnych pracovniku,

zameéstnavatel musi podnikat na uzemi CR minimalné dva roky a byt dafiovym
rezidentem v CR dle zakona ¢&. 586/92 Sb., o danich z pfijm{;

zaméstnavatel musi podnikat v oborech zafazenych do ekonomickych &innosti podle
klasifikace CZ NACE ur&enych nafizenim vlady o mimofadném pracovnim vizu;

zaméstnavatel musi mit vyrovnané zavazky v&i Ceské republice (viz § 46 zakona
€. 455/1991 Sb. o Zivnostenském podnikani: zaméstnavatel nesmi mit darové
nedoplatky z podnikani (dolozi potvrzenim, které vyhotovi mistné pfislusny finanéni
Urad; potvrzeni nesmi byt starSi nez 3 mésice), zaméstnavatel nesmi mit nedoplatky
pojistného na socialnim zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti
(dolozi potvrzenim, které vydava €SSz, 0SSz, PSSZ, MSSZ; potvrzeni nesmi byt
starSi nez 3 mésice), zaméstnavatel nesmi mit nedoplatky na pojistném na vefejném
zdravotnim pojisténi (dolozi Cestnym prohlasenim);

zaméstnavatel musi byt v CR registrovan jako platce zdravotniho a socialniho
pojisténi;

zameéstnavateli nesméla byt v obdobi 2 let pfed podanim zadosti o zarfazeni pozice
do programu uloZena:

1. pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace vyssi nez 100 000,- K¢, anebo,

2. opakované pokuta vyssSi nez 100 000,- K& za poruSeni povinnosti vyplyvajicich
z pravnich predpist kontrolovanych Uradem prace Ceské republiky, Statnim ufadem
inspekce prace nebo oblastnimi inspektoraty prace (pfisludnou informaci poskytne
Ministerstvu zemédélstvi Ministerstvo prace a socialnich véci) anebo povinnosti
vybéru pojistného na vefejné zdravotni pojisténi;

Za jakych okolnosti nelze zaméstnavatele do Programu zaradit?

pokud zaméstnavatel nepredlozi fadné vyplnény tiskopis Zadost o zafazeni do
Programu spolecné se vdemi povinnymi pfilohami;

pokud je zaméstnavatel agenturou prace;

pokud je zaméstnavatel zapsan v obchodnim rejstfiku a do sbirky listin obchodniho
rejstiiku v rozporu s pfisludnymi pravnimi pfedpisy neulozil své ucetni zavérky;

jestlize mzda nabizena v centralni evidenci volnych pracovnich mist uchazedi,
kterého zaméstnavatel nahlaSuje do programu, nedosahuje pfislusné urovné
zaru¢ené mzdy podle nafizeni vlady &. 567/2006 Sb., o minimalni mzdé, o nejnizSich
urovnich zaru€ené mzdy, o vymezeni ztizeného pracovniho prostiedi a o vysSi
pfiplatku ke mzdé za praci ve ztizeném pracovnim prostfedi, ve znéni pozdéjSich
predpisU;

jestlize garant nebo néktery z participujicich Ustfednich organl statni spravy ma
pochybnosti, zda ve vztahu k nahlaSenému uchazeci nepujde o doCasné pridéleni Ci
zastfené zprostfedkovani zaméstnani.

Jaké jsou davody pro vyfazeni zaméstnavatele z Programu?

dodatecné poruSeni podminek sjednani pracovniho pomeéru,

ucelové zneuzivani nebo porusSovani podminek zafazeni zaméstnavatele do
programu, véetné poruseni pravidel pro plnéni odvodl Ceské spravé socialniho
zabezpeCeni za pfislusné zaméstnance (tato kontrola bude provadéna Statnim
ufadem inspekce prace),

poruSeni Cestného prohlaseni nebo predlozeni nepravdivého prohlaseni,



zaméstnavatel neumozfuje zahrani¢nim zaméstnancim ziskanym prostfednictvim
programu po jejich pfijezdu do Ceské republiky nastoupit do zaméstnani,

opakované predéasné ukoncovani pracovnépravnich vztahll se zahrani¢nimi
zaméstnanci ziskanymi prostfednictvim programu, dochazi-li k nému v rozsahu
zjevné nepfiméreném celkovému poctu téchto zaméstnanct,

zaméstnavatel bude z programu rovnéz vyfazen v pfipadé, Ze porusi dalSi podminky
programu, v dobé trvani programu prestane splfiovat fixni podminky nebo program
uzije k jinym nez stanovenym ucelum,

vice nez polovina zadosti o mimoradné pracovni vizum zaméstnanci zaméstnavatele
zafazeného do programu nebude zpUsobila k pfijeti zastupitelskym Grfadem.



Postup

| 1. Ohladeni volného pracovniho mista na Utadu prace €R

Zaméstnavatel ohlasi na pfisludné krajské pobo&ce Uradu prace CR volné pracovni misto
(nevztahuje se na osoby, které maji volny pfistup na trh prace CR v souladu s § 98 zakona
€. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu) prostfednictvim formulare
Hlasenka volného pracovniho mista, zaSkrtnutim pfislusného poli¢ka vyslovi souhlas
s nabizenim volného mista cizinclm a zaroven oznaéi zaskrtavaci policko Mimoradné
pracovni vizum (ddlezZité pro pfednosti vyfizovani téchto zadosti na poboékach Ufadu prace);

HlaSenku volného pracovni mista lze nalézt na:
https://www.mpsv.cz/web/cz/-/oznameni-volnych-pracovnich-mist-up-cr

Il. Podani zadosti o zarazeni do Programu

Zaméstnavatel zpracuje na formulafi ,Program Mimofadné pracovni vizum - Ukrajina“
seznam cizincl, ktefi budou zadat o povoleni k zaméstnani a mimofadné pracovni vizum,
ktery spolecné s predepsanymi pfilohami doruci garantovi a informuje, u které pobocky
Uradu prace budou cizinci o povoleni k zaméstnani zadat.

Formular zadosti Ize nalézt na:
http://eagri.cz/public/web/file/641330/Priloha 3 Formular zadosti.xlsx

Ill.  Zarazeni uchazece do Programu

V pfipadé, Ze zaméstnavatel spini podminky pro zafazeni do Programu, garant, ktery Zadost
schvalil, poskytne vypInény formulafr resortim zahrani¢nich véci, vnitra, prace a socialnich
véci a zemédélstvi.

IV. Zadost o pracovni povoleni

Cizinci podaji prostfednictvim svych zameéstnavateld na mistné pfisluSnych krajskych
pobockach Uradu prace CR zadosti o vydani povoleni k zaméstnani.

Mistné prislugna krajska pobogka Uradu prace CR rozhodne o povoleni k zaméstnani, které
bude vydavano na dobu nepfesahuijici 1 rok.

V. Zadost o mimoradné pracovni vizum

Cizinci podaji na zastupitelském ufadu CR v Kyjevé Zadosti o mimofadné pracovni vizum
vydavané podle § 31a zakona ¢&. 326/1999 Sb., o pobytu cizincli na tzemi CR. Jako pfilohu
Zadosti dolozi povoleni k zaméstnani, doklad o zajisténi ubytovani, cestovni doklad a doklad
obdobny vypisu z rejstfiku tresta.

VI. Rozhodnuti o Zadosti o mimoradné pracovni vizum

OAMP Ministerstva vnitra rozhodne o zadostech o mimofadné pracovni vizum a v pfipadé
splnéni podminek vyda zastupitelskému ufadu pokyn k vyznaceni viza. Vizum bude udéleno
na dobu platnosti povoleni k zaméstnani.

Uspé&snym Zadateldm vyznadi viza do cestovnich doklad(i zastupitelsky GFad.
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IX. Ohlaseni pobytu

Po piijezdu do CR cizinci prostfednictvim ubytovatele spini svou ohlagovaci povinnost viigi
Policii CR a zaméstnavatel po nastupu cizinci do zaméstnani splni povinnost informovat
o této skute¢nosti mistné pfislusnou krajskou pobo¢ku Ufadu prace.

Zvlastni postup realizace v pripadé hromadné zadosti

VySe uvedeny proces realizace se pouzije, s odchylkami uvedenymi v této ¢asti, také na tzv.
hromadnou Zadost zaméstnavatele.

Za hromadnou se povazuje takova zadost, kdy zaméstnavatel Zada o zafazeni do programu
pro 10 avice statnich obfanl Ukrajiny. V hromadné Zzadosti zaméstnavatel urci
koordinatora, ktery bude v pfipadé zafazeni zadosti do programu kontaktovan
Zastupitelskym ufadem CR v Kyjevé za uéelem informovani o terminu pro podani Zzadosti o
povoleni k zamé&stnani a o mimofadné pracovni vizum, a ktery zaroven bude na Ukrajiné
zodpovidat za efektivni pfipravu naboru vSech zadosti.

Vedle standardnich pfiloh dolozi zaméstnavatel k Zadosti ¢estné prohlaseni o tom, ze bude
spolupracovat s Centrem na podporu integrace cizinci v jeho kraji a Cestné prohlaseni
0 projednani svého zaméru se zaméstnanci ve smyslu ustanoveni § 280 odst. 1 zakona
€. 262/2006 Sb., zakonik prace. Dale predlozi vyjadreni starosty &i primatora obce, kde
budou cizinci po pfijezdu do CR ubytovani. Vyjadfeni musi obsahovat explicitni souhlas,
s tim, Ze cizinci budou ubytovani na Uzemi pfisluSsné obce, a pocet pracovniku, na které se
tento souhlas vztahuje. Nebudou-li zahraniéni pracovnici jako skupina ubytovani pouze
v jedné obci, ale budou v jedné obci vykonavat praci, dolozi zaméstnavatel vyjadfeni starosty
i primatora obce, v niz budou tito cizinci praci vykonavat.

Hromadnou Zadost zaméstnavatel doruci se vSemi nalezitostmi a pfilohami garantovi.

Garant zadost zkontroluje, vyhodnoti a v pfipadé spinéni podminek informuje o podani
Zadosti elektronicky dopisem do datové schranky Ministerstvo prace a socialnich véci,
Ministerstvo vnitra, Ministerstvo zahrani¢nich véci a Ministerstvo zemédélstvi, a to véetné
zaslani kontaktu na koordinatora, ktery je zaméstnavatelem urCen v hromadné Zadosti.
Prislusné resorty zaSlou garantovi do 14 dnu od doru€eni vySe uvedené informace své
pisemné vyjadreni, a to dopisem do datové schranky. Po pisemném souhlasu pfislusnych
resortl zaradi garant zaméstnavatele do programu a informuje o tom zaméstnavatele
prostfednictvim kontaktni adresy.



Grafické znazornéni postupu zadosti o Mimoradné pracovni vizum

Urad prace CR Cizinec —>10 Policie CR
2 5] 6 11 1 7 9
Zaméstnavatel ZU Kyjev
8
3
4 v e . . et
Garant Prislusné organy statni spravy
MzV, MV, MPSV, MZe

Legenda:

1 — zaméstnavatel je v kontaktu s konkrétnim ukrajinskym pracovnikem, kterého ma zajem zaméstnat

2 — zaméstnavatel nahlasi na poboéce Ufadu prace volné pracovni misto a da souhlas s jeho obsazenim cizincem — hlasenka

3 — zaméstnavatel poda garantovi zadost (formular ,,Program mimoiadné pracovni vizum — Ukrajina“) + povinné prilohy (priklada
pouze pri zadosti o zarazeni do Programu s uc¢innosti 1 rok)

4 — v pripadé splnéni podminek garant zasle datovou schrankou zadost prisluSnym organtm statni spravy (MZV, MV, MPSV, MZe)

5 — zaméstnavatel poda zadost cizince o vydani pracovniho povoleni na pfislusny UP

6 — UP vyda pracovni povoleni s platnosti 1 rok

7 — na zakladé vyzvy ZU Kyjev se cizinec dostavi ve stanoveny termin na ZU a predlozi zadost o mimofadné pracovni vizum (+ pracovni
povoleni, doklad o zajisténi ubytovani, cestovni doklad, obdobu vypisu z rejstriku trestt)

8 — Ministerstvo vnitra rozhodne o zadosti a da pokyn k vyznaceni viza

9 — ZU Kyjev vyznaéi do cestovniho pasu vizum na dobu platnosti pracovniho povoleni

10 — po pfijezdu plati pro cizince ohlasovaci povinnost u Policie CR

11 — zaméstnavatel informuje pfislusny UP o nastupu cizince do zaméstnani



HROMADNA ZADOST - vice nez 10 zadosti

- zaméstnavatel urci koordindatora, ktery bude nasledné informovan o terminu podani Zadosti o pracovni povoleni a o MPV
- zaméstnavatel navic dolozZi:

o Cestné prohldseni o spolupraci s centrem na podporu integrace

o Cestné prohldseni o projedndni svého zaméru se zaméstnanci

o vyjadreni starosty ¢i primatora obce o ubytovani



