Projekt: Zvlastni postupy pro pracovniky do zemédélstvi, potravinarstvi a lesnictvi z Ukrajiny

Cil projektu:

Cilem projektu je dosahnout Casovych uspor pfi pfijimani Zadosti pro pracovniky v oblasti
zemédélské a potravinarské vyroby a lesnictvi, ktefi budou na Gzemi CR vykonavat prace na
zakladé viza k pobytu nad 90 dnl za uUcelem sezénniho zaméstnani (do 6 mésicl) nebo
zaméstnanecké karty (6 mésicu az 1 rok).

Zduvodnéni potirebnosti projektu:

V podminkach zemédélské a potravinarské vyroby i lesnictvi stale existuji segmenty, které jsou ve
vétsi mife zavislé na vyuzivani fyzické pracovni sily. DostateCny pocet takovych pracovnich sil je
pfedpokladem pro uchovani a nasledné zvySeni tuzemské zemédélské a potravinarské produkce,
miry sobé&stadnosti a zvyseni jeji konkurenceschopnosti. Rada produktd, jejichz vyroba vyzaduje
zapojeni vétsiho poctu pracovnich sil, je navic vyznamnou exportni polozkou. Obdobna potieba
pracovnich sil je zaznamenavana i v sektoru lesniho hospodarstvi.

Zemédélska vyroba se vyznaCuje specificnosti spocivajici ve zvySenych narocich na pocet
pracovnich sil v zavislosti na rocnim obdobi a agrotechnickych postupech.

Sezénni vykyvy potifeby pracovnich sil spolu s nemoznosti obsazeni pracovniho mista vhodnym
uchazeem o zaméstnani maji za nasledek, ze roste poptavka zaméstnavateld po FeSeni
potfebného poctu pracovnich sil zaméstnanim pracovnik( ze zahranici.

Projekt zadnym zpusobem nenaruSuje Cesky trh prace, nebot pljde o pozice, jez budou
standardnim zpuUsobem zvefejnény v centralni evidenci volnych pracovnich mist obsaditelnych
drziteli zaméstnanecké karty, nebo pro né budu vydavana povoleni k zaméstnani, a bude na né
provadén test trhu prace.

Zakotveni projektu

Projekt je schvalen usnesenim vliady Ceské republiky. Viada zmoctiuje Koordinaéni organ pro fizeni
ochrany statnich hranic a migraci, aby v pfipadé potfeby proved! v projektu zmény. Na zakladé
vaznych divodl muze byt projekt na zakladé navrhu gestora €i nékterého ze spolugestort kdykoliv
pozastaven, ukoncen nebo zménén.

Realizace projektu je zajisténa pIné v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Na ucast v projektu
neni pravni narok. Projekt muze byt pozastaven, zménén &i ukoncen i v disledku zmény pravnich
predpis(l upravuijicich pobyt a zamé&stnani ob&an( tietich statti na izemi CR.

Projekt probiha ve spolupraci se socialnimi a hospodarskymi partnery a o jakékoliv zméné Ci
pozastaveni projektu musi byt tito informovani, nebot to mize mit vazny dopad na vyrobni procesy
a provozy podnika.



Finanéni naklady
Projekt ma dopad na vefejné rozpocty v souvislosti s nutnosti navyseni poctu sluzebnich mist MV
0 4 mista, MZV o 1 misto a Statniho Ufadu inspekce prace o 7 mist.

Jedna se o jednorazové provozni vydaje a jednorazové vydaje spojené s vyslanim zaméstnance na
zastupitelsky Gfad CR na Ukrajiné ve vysi 831 tis. K& a dale na roéni provozni vydaje ve vysi 576 tis.
K& a rocni platové vydaje véetné souvisejicich vydaji ve vysi 8 592 tis. KE.

Prinosy projektu:
— rychlé a efektivni pfednostni pfijeti Zadosti o zaméstnaneckou kartu bez nutnosti registrace

v rezervacnim systému k podani Zadosti;

— moznost hromadného nabéru zadosti o viza k pobytu nad 90 dni za ucelem sezdénniho
zaméstnani;

— administrativni zpracovani zadosti bude probihat v nejefektivnéjSi mozné mire.

Gestor:
Ministerstvo zemédélstvi (MZe)

Spolugestofi:
Ministerstvo vnitra (MV), Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV), Ministerstvo zahraniénich

véci (MZV)

Garanti:
Agrarni komora CR, Potravinaiska komora CR, Zemé&dslsky svaz CR, Lesnicko-dfevaiska komora
CR, Asociace soukromého zemédélstvi CR

Predpokladany pocet roéné obsazenych mist:
Dle pfedbéznych indikaci nepfesahne navrzena rocni kvéta 2 000 uchazecl, z toho 500 uchazec

bude zadat o zaméstnaneckou kartu a 1 500 uchazec€u o povoleni k zaméstnani a vizum k pobytu
nad 90 dnu za ucelem sezénniho zaméstnani. Kvéta bude v ramci kalendarniho roku roz¢lenéna do
jednotlivych mésicl podle kapacitnich moznosti zastupitelskych urfadtu a MV.

Cilova skupina projektu
Stfedné &i méné kvalifikovani pracovnici do zemédélstvi, lesnictvi a potravinarstvi, ktefi budou zadat

o zaméstnaneckou kartu nebo o povoleni k zaméstnani a vizum k pobytu nad 90 dnl za Ucelem
sezdnniho zaméstnani.

Vymezeni pojmu

»Pracovnik®“: osoba na pracovni pozici v oblasti zemédélské a potravinarské vyroby a lesnictvi
(pracovni pozice, kterou budou v Ceské republice zahraniéni pracovnici vykonavat, je dle platného



znéni aktualizované Klasifikace zaméstnani CZ-ISCO zpravidla zafazena do hlavnich tfid 4 — 9
v oblasti zemédélské a potravinarské vyroby a lesnictvi).

Kritéria pro zarazeni zaméstnavatele do projektu:

— zaméstnavatel ohlasi na pfislusné krajské poboéce UPCR volné pracovni misto (s vyjimkou
osob, které maji volny pfFistup na trh prace CR v souladu s § 98 zakona &. 435/2004 Sb.,
0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu) a ve formulafi HlaSenka volného pracovniho
mista vyslovi souhlas s nabizenim volného mista cizincdm a v pfipadé budouci zadosti o
zaméstnaneckou kartu rovnéz se zarazenim volného pracovniho mista do centralni evidence
volnych pracovnich mist obsaditelnych drzZiteli zaméstnanecké karty;

— do projektu je mozné se hlasit pouze s konkrétnim uchazeCem o pracovni
misto;zaméstnavatel je pfimym zaméstnavatelem pracovnik(i, podnika na izemi CR minimaln&
dva roky a je dariovym rezidentem v CR dle zakona &. 586/92 Sb., o danich z pfijma;

— zaméstnavatel je subjekt podnikajici v zemédeélské vyrobé nebo v lesnictvi a dfevozpracujicim
priimyslu nebo vyrobce potravin nebo registrovany vyrobce hotovych krmiv pro zvifata poskytujici
potraviny;

— zaméstnavatel ma vyrovnané zavazky vaci Ceské republice (viz §46 zakona &. 455/1991 Sb.
o zivnostenském podnikani: zaméstnavatel nema darfiové nedoplatky z podnikani (dolozi
potvrzenim, které vyhotovi mistné pfisluSny finanéni ufad; potvrzeni nesmi byt starSi nez
3 mésice), zaméstnavatel nema nedoplatky pojistného na socialnim zabezpeceni a pfispévku na
statni politiku zaméstnanosti (doloZzi potvrzenim, které vydava CSSZ, 0SSz, PSSZ, MSSZ;
potvrzeni nesmi byt stardi nez 3 mésice), zaméstnavatel nema nedoplatky na pojistném na
vefejném zdravotnim pojisténi (dolozi ¢estnym prohlasenim);

— zaméstnavatel je v CR registrovan jako platce zdravotniho a socialniho pojisténi;

— zaméstnavateli nebyla v obdobi 2 let pfed podanim Zadosti o zafazeni pozice do projektu
uloZena:

1. pokuta za umoZznéni vykonu nelegalni prace vy$si nez 100 000,- K&, anebo,

2. opakované pokuta vyssi nez 100 000,- K& za poruseni povinnosti vyplyvajicich z pravnich
predpisti kontrolovanych Ufadem prace Ceské republiky, Statnim ufadem inspekce prace
nebo oblastnimi inspektoraty prace (pfislusnou informaci poskytne Ministerstvu zemeédélstvi
Ministerstvo prace a socialnich véci) anebo povinnosti vybéru pojistného na verejné zdravotni
pojisténti;

— zada-li cizinec o zaméstnaneckou kartu, zaméstnavatel dolozi ¢estné prohlasSeni o tom, ze se
zaméstnanym pracovnikem bude uzavien pracovni pomér na plny uvazek na dobu delSi nez 6
mésicu, ale nepfesahujici 1 rok;

— zaméstnavatel doloZi ¢estné prohlaseni o tom, Ze v obdobi 2 let pfed podanim Zadosti zaméstnal
na uzemi CR alespon 3 osoby.



Do Projektu nelze zaradit zaméstnavatele:

a. ktery nepredlozi Fadné vyplnény tiskopis Zadost o zafazeni do Projektu spoleéné se véemi
povinnymi pfilohami;

b. ktery vykonava c&innost zprostifedkovani zaméstnani dle § 14 odst. 1 pism. b), zadkona
€. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, s vyjimkou €innosti uvedenych v § 43a zakona ¢. 262/2006
Sb., zakonik prace, anebo z duvodu hodnych zvlastniho zretele, které posoudi garant po
konzultaci s pfislusnym resortem®;

c. ktery je zapsan v obchodnim rejstfiku a do sbirky listin obchodniho rejstfiku v rozporu
s pFisludnymi pravnimi pfedpisy neuloZil své ucetni zavérky;

d. jestlize mzda nabizena v centralni evidenci volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli
zaméstnanecké karty uchazedi, kterého zaméstnavatel nahladuje do Rezimu, nedosahuje
pfislusné urovné zaru¢ené mzdy podle nafizeni vlady ¢&. 567/2006 Sb., o minimalni mzdé,
priplatku ke mzdé& za praci ve ztizeném pracovnim prostfedi, ve znéni pozdé&jich predpisti®;

e. jestlize garant nebo néktery z nize uvedenych participujicich Ustfednich organl statni spravy
ma pochybnosti, zda ve vztahu k nahlasenému uchazeci nepujde o doCasné pridéleni Ci
zastfené zprostfedkovani zaméstnani.

Kritéria pro uc¢ast zaméstnance v projektu:

1) Zaméstnanec zadajici o zaméstnaneckou kartu:

— ukrajinska statni pfislusnost;
dolozeni informace o Cisle, pod kterym je neobsazené pracovni misto zvefejnéno v centralni
evidenci volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli zaméstnanecké karty; to neplati, jedna-li se
o cizince, ktery ma volny pFistup na trh prace CR v souladu s § 98 zakona &. 435/2004 Sb.,
0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu.
2) Zaméstnanec zadajici o vizum k pobytu nad 90 dnti za i€¢elem sezénniho zaméstnani:

— ukrajinska statni pfisluSnost;

— dolozeni informace o Cisle, pod kterym je neobsazené pracovni misto zvefejnéno v centralni
evidenci volnych pracovnich mist a na které bude vydavano povoleni k zaméstnani; to
neplati, jedna-li se o cizince, ktery ma volny pFistup na trh prace CR v souladu s § 98 zakona
€. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu.

! Odkaz na webové stranky Integrovaného portalu MPSV slouzici k ovéfeni skuteCnosti, zda zaméstnavatel neni
agenturou prace podle zakona ¢&. 435/2004 Sb.,, o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisl:
http://portal.mpsv.cz/sz/zamest/zpr_prace/.
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Uvedené nafizeni viady vymezuje nejnizsi urovné zaru€ené mzdy podle slozitosti a naro€nosti typové rozlisenych skupin
praci. Zaméstnavatel uvadi nabizenou mzdu v oznameni (hladence) volného pracovniho mista pfislusné pobocce Ufadu
prace CR.


http://portal.mpsv.cz/sz/zamest/zpr_prace/

— cizinci budou zadat o povoleni k zaméstnani vydavana podle § 96 zakona €. 435/2004 Sb.,
0 zaméstnanosti;

Zpusob realizace

1)Zaméstnanecka karta

Zaméstnavatel ohlasi krajské poboéce Uradu prace Ceské republiky volné pracovni misto
(s vyjimkou osob, které maji volny pfistup na trh prace podle § 98 zakona & 435/2004 Sb.,
0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich prfedpisli) a v hlaSence vyslovi souhlas se zafazenim
volného pracovniho mista do centralni evidence volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli
zaméstnanecké karty.®

Zaméstnavatel si na predepsaném tiskopise vyplni Zadost o zafazeni do projektu ,RezZim
Zemé&délec - projekt ZAMKA® (dale jen ,Zadost*), kterou spoleéné s predepsanymi pfilohami
doruéi garantovi’,

V pfipadé spinéni podminek zaméstnavatelem garant neprodlené informuje na formulafi
,Privodni karta — REZIM ZEMEDELEC - projekt (ZU Kyjev)* o zafazeni do projektu
elektronicky do datové schranky MV, MzZV, MPSV a MZe (zaméstnavatel bude garantem
0 zafazeni do projektu informovan prostifednictvim kontaktni adresy).

Zatrazeni do projektu ma platnost po dobu 1 roku s moznosti prodlouzeni v pfipadé splnéni
podminek. Tim v8ak neni dot€ena moznost, Ze dojde k pozastaveni &i ukonéeni projektu i pfed
uplynutim této doby.

V pfipadé, Ze Zadost o zafazeni do Projektu nema predepsané naleZitosti, garant
zaméstnavatele o uvedeném faktu pisemné informuje.

MZV informuje o zafazeni do projektu zastupitelsky ufad v Kyjeve.

Pokud je zaméstnavatel jiz zafazen do projektu a ma zdjem zaméstnat daldiho cizince, resp.
dalsi cizince, vypini Zadost a odeSle ji garantovi, ktery jej do projektu dfive zafadil. V tomto
pfipadé neni nutné zasilat povinné pfilohy.

Spoluprace mezi garantem a MV, MzZV, MPSV a MZe probiha stejnym zplsobem jako
v pfipadé prvni Zadosti zaméstnavatele.

Zastupitelsky ufad informuje zaméstnavatele a garanta o terminu pro uchaze€e k podani
Zadosti 0 zaméstnaneckou kartu. Stanoveny termin je zavazny. Osoba, ktera byla zafazena do

* V ptipadé, ze zaméstnavatel da souhlas se zaméstnaneckymi kartami a nepodafi-li se ve Ihité do 30 dnd od nahlageni
volného pracovniho mista jej obsadit uchazeCem nebo zajemcem o zaméstnani, bude volné pracovni misto
automaticky zarazeno do centralni evidence volnych mist pro zaméstnaneckou kartu.

* Jedna-li se o cizince, ktery ma volny pfistup na trh prace CR v souladu s § 98 zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti,
(a nemusi proto byt zaméstnan vyhradné na volném pracovnim misté zafazeném v centralni evidenci), zaméstnavatel
zdlQvodni narok cizince na volny pfistup na trh prace.



projektu, se dostavi ve stanoveném terminu na zastupitelsky Ufad, kde odevzda fadné
vyplnénou Zadost o zamé&stnaneckou kartu a zaroven predlozi pozadované nalezitosti zadosti®,
cestovni doklad, fotografie a vechny pozadované podptrné doklady k Zadosti. Zadost bude
zpracovana v Ufednich hodinach k tomu uréenych.

Zastupitelsky ufad ode8le Zadost Odboru azylové a migracni politiky (dale jen ,OAMPY)
Ministerstva vnitra.

IV. OAMP Ministerstva vnitra rozhodne o zadosti o zaméstnaneckou kartu a v pfipadé spinéni

podminek vyda zastupitelskému ufadu pokyn k udéleni viza za u€elem prevzeti zaméstnanecké
karty.

V. Cizinec do 3 pracovnich dnii po pfijezdu do CR na pracovisti OAMP Ministerstva vnitra

poskytne své biometrické udaje.

OAMP cizinci vyda potvrzeni o splnéni podminek pro vydani zaméstnanecké karty, na jehoz
zakladé cizinec muze zadit pracovat.

OAMP cizinci vyda zaméstnaneckou kartu.

2) Vizum k pobytu nad 90 dnti za i€¢elem sezénniho zaméstnani:

VI

Zaméstnavatel ohlasi volné misto Uradu prace CR a uvede, Ze souhlasi se zamé&stnanim cizince.

. Zaméstnavatel zpracuje na formulafi ,Rezim Zemédélec — sezénni (vizum)“ seznam cizincq, ktefi
budou zadat o povoleni k zaméstnani a vizum k pobytu nad 90 dnd za ucelem sezénniho
zameéstnani, ktery spole¢né s predepsanymi pfilohami doruci garantovi.

Garant poskytne resortim zahrani€nich véci, vnitra, prace a socialnich véci a zemédélstvi tyto
informace prostfednictvim formulafe ,Pravodni karta — REZIM ZEMEDELEC — sezénni (ZU
Kyjev)*.

Cizinci podaji prostfednictvim svych zaméstnavatell na mistné pfislusnych krajskych pobockach
Uradu prace CR Zadosti o vydani povoleni k zaméstnani.

Mistné& prislusna krajska poboc¢ka Ufadu prace CR rozhodne o povoleni k zaméstnani, které
bude vydavano na dobu nepfesahujici 6 mésicu v kterémkoli obdobi 12 mésict po sobé
jdoucich.

. Cizinci podaji na mistné pfislusném zastupitelském dfadu CR Z&dosti o viza k pobytu nad 90 dnii
za Uucelem sezoénniho zaméstnani vydavana podle § 32 zakona €. 326/1999 Sb., o pobytu cizincl

5

Dle §42h zak. ¢. 326/1999 Sb., o pobytu cizinctl na tzemi CR (zaméstnaneckd karta).



na uzemi CR, av souladu s vyhlagkou Ministerstva prace a socialnich véci &. 322/2017 Sb.,
o stanoveni seznamu odvétvi zaméstnani, ktera zahrnuji ¢innosti zavislé na ro¢nim obdobi. Jako
pfilohu Zadosti doloZi povoleni k zaméstnani, doklad o zajisténi ubytovani, cestovni doklad a
doklad obdobny vypisu z rejstfiku trestu.

VIl.  Zadosti o viza k pobytu nad 90 dn(i za ugelem sezénniho zaméstnani budou nabirany
mésiéné pomérnou &asti roéni kvéty. Zadosti mohou byt podavany hromadné; hromadné
zadosti budou nabirany po dobu 2 let ode dne pfijeti usneseni vlady. Koordinaéni organ pro
fizeni ochrany statnich hranic a migraci midze v souladu se zmocnénim stanovenym
usnesenim vlady na navrh Ministerstva zemédélstvi tuto dobu prodlouZit.

VIll. OAMP Ministerstva vnitra rozhodne o zadostech o viza k pobytu nad 90 dnl za ucelem
sezonniho zaméstnani a v pfipadé splnéni podminek vyda zastupitelskému ufadu pokyn

k udéleni viza. Vizum bude udéleno na dobu platnosti povoleni k zaméstnani.

IX. Zastupitelsky Ufad vyznaci uspéSnym Zadatelim viza do cestovnich doklada.

X. Po prijezdu do CR cizinci prostfednictvim ubytovatele spini svou ohlagovaci povinnost vGg&i

Policii CR a zaméstnavatel po nastupu cizinci do zaméstnani splni povinnost informovat o této
skute&nosti mistné prislugnou krajskou pobo¢ku Uradu prace.

Zvlastni postup realizace v pfipadé hromadné Zadosti®:

VySe uvedeny proces realizace se pouzije, s odchylkami uvedenymi v této cCasti, také na tzv.
hromadnou Zadost zaméstnavatele.

Za hromadnou se povazuje takova zadost, kdy zaméstnavatel zada o zafazeni do Projektu pro 10
a vice statnich ob&anu Ukrajiny. V hromadné zZadosti zaméstnavatel urCi koordinatora, ktery bude
v pfipadé zafazeni zadosti do ReZimu kontaktovan Zastupitelskym Gfadem CR v Kyjevé za uéelem
informovani o terminu pro podani Zadosti o vydani zaméstnaneckych karet a zarovefi bude na
Ukrajiné zodpovidat za efektivni pfipravu nabor( vSech zadosti.

Vedle standardnich pfiloh dolozi zaméstnavatel k Zadosti Cestné prohlaSeni o tom, Ze bude
spolupracovat s Centrem na podporu integrace cizincl v jeho kraji a Cestné prohlaseni o projednani
svého zaméru se zaméstnanci ve smyslu ustanoveni § 280 odst. 1 zakona €. 262/2006 Sb., zakonik
prace. Dale predloZi vyjadfeni starosty &i primatora obce, kde budou cizinci po pfijezdu do CR
ubytovani.

Hromadnou zadost zaméstnavatel doru€i se vSemi nalezitostmi a pfilohami garantovi.

6 v/ v ;v . v . vy, v v ;v . v . v , % .
Postup v pfipadé hromadné Zadosti umozni efektivnéjsi a casové méné narocny nabor zadosti o zaméstnanecké karty.



Garant zadost zkontroluje, vyhodnoti a v pfipadé splnéni podminek informuje o podani zadosti
elektronicky dopisem do datové schranky Ministerstvo prace a socialnich véci, Ministerstvo vnitra,
Ministerstvo zahraniCnich véci a Ministerstvo zemédélstvi, a to vCetné zaslani kontaktu na

koordinatora, ktery je zaméstnavatelem urCen v hromadné zadosti. Pfislusné resorty zaslou

garantovi do 14 dnl od doruceni vySe uvedené informace své pisemné vyjadieni, a to dopisem do
datové schranky. Po pisemném souhlasu vSech resortll zafadi garant zaméstnavatele do Rezimu
Zemédélec a informuje o tom zaméstnavatele prostfednictvim kontaktni adresy.

Vyrazeni zaméstnavatele z projektu:

MZe na zakladé odivodnéného podnétu MPSV, MV ¢i MZV zaméstnavatele z vaznych ddvodu
z projektu vyradi na dobu 1 roku. Mezi vazné dlvody patfi zejména:

dodate¢né poruseni podminek sjednani pracovniho poméru,

ucelové zneuzivani nebo porusovani podminek zarazeni zaméstnavatele do projektu, véetné
porudeni pravidel pro plnéni odvodd Ceské spravé socialniho zabezpeéeni za prislusné
zaméstnance (tato kontrola bude provadéna Statnim ufadem inspekce prace),

poruseni ¢estného prohlaseni nebo pfedlozeni nepravdivého prohlaseni,

zameéstnavatel bude z projektu rovnéz vyfazen v pfipadé, ze porusi dalsi podminky projektu,
v dobé trvani projektu prestane splhovat fixni podminky nebo projekt uzije k jinym nez
stanovenym ucellim,

vice nez polovina zadosti o zaméstnanecké karty zaméstnancli zaméstnavatele zafazeného
do Projektu nebude zpUsobila k pfijeti zastupitelskym ufadem.

Vyfazeni z projektu oznami MZe vSem garantim a MPSV, MV a MZV, v&etné data vyfazeni.



Povinné prilohy

1. Vypis z obchodniho rejstfiku, zivnostenského rejstfiku, jiného obdobného registru &i doklad
prokazujici potfebné informace (ne star§i nez 3 mésice, ktery bude slouzit pro zjisténi
konkrétnich udaju o zaméstnavateli napf. délce existence zaméstnavatele, pfedmétu podnikani
atd.).

2. Potvrzeni Finanéniho Ufadu o neexistenci danovych nedoplatk( (ne star$i nez 3 mésice).

3. Potvrzeni Ceské spravy socialniho zabezpe&eni o neexistenci nedoplatkdl pojistného na
socialnim zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti (ne starsi nez 3 mésice).

4. Cestné prohlaseni o:

e neexistenci nedoplatkdl na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi;

e tom, Ze hodla se zaméstnanym cizincem, resp. se v8emi v budoucnu zaméstnanymi cizinci,
uzavfit pracovni pomér v délce mezi 6 a 12 mésici (budou-li zadat o zaméstnanecké karty);

e tom, Ze v obdobi 2 let pfed podanim Zadosti zaméstnal na izemi CR alespori 3 osoby.

5. Cestné prohlaseni o tom, Zze v obdobi 2 let pfed podanim Zadosti o zafazeni do ReZimu nebyla
zameéstnavateli uloZzena:
- pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace vyssi nez 100 000,- K&, anebo,
- opakované pokuta vy3si nez 100 000,- K& za poruseni povinnosti vyplyvajicich z pravnich
predpis kontrolovanych Ufadem prace CR, Statnim Gfadem inspekce prace nebo oblastnimi
inspektoraty prace.

Pozn.: Tyto pFilohy zaméstnavatel dodava garantovi pouze v pFipadé prvni Zadosti. Pokud ma
zaméstnavatel zajem zaméstnat dalSiho zaméstnance, dolozi garantovi pouze pfislusnou Zadost a
privodni kartu. Zaméstnavatel je do Rezimu zafazen po dobu 1 roku. Po uplynuti této doby je
zaméstnavatel povinen v pfipadé, Ze ma zajem zaméstnat dal$iho cizince, podat novou Zadost
spole¢né s pfilohami 1 — 5.

Udaje o zamé&stnavateli je zamé&stnavatel povinen uvést znovu pouze v pfipadé, Ze u nich doslo ke
zméneé od data posledniho podani zadosti o zafazeni do projektu.

6. V pfipadé hromadnych zadosti

K vypisu z obchodniho nebo Zivnostenského rejstfiku, popf. jiného registru, bude rovnéz pfiloZzen
vypis z Registru ekonomickych subjektt CSU ARES (pokud neni soudasti vy$e uvedené
informace), resp. jiny doklad dostupny z informacnich systému, prokazujici statisticky udaje o
aktualnim podtu zaméstnancu.

e Cestné prohlaseni o spolupraci zaméstnavatele s Centrem na podporu integrace cizinc(;
e Cestné prohlaseni o projednani svého zaméru se zaméstnanci ve smyslu ustanoveni § 280

odst. 1 zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace.
e Vyjadfeni starosty & primatora obce, kde budou cizinci po pfijezdu do CR ubytovani.



