PROGRAM KVALIFIKOVANY ZAMESTNANEC




PROGRAM KVALIFIKOVANY ZAMESTNANEC (déle jen ,Program®) je program schvaleny vladou za
Géelem dosazeni ekonomického pfinosu pro CR podle zdkona €. 326/1999 Sb., o pobytu cizincd na
uzemi CR.

Cilem Programu je poskytnout podporu pfimym zaméstnavatelim, ktefi do CR potiebuji pfivést
kvalifikované zahranicni pracovniky. Za timto Géelem je jejich zahraniénim pracovnikiim, ktefi spini
stanovena kritéria, garantovana moznost podani Zadosti o pobytové opravnéni na zastupitelském
Ufadu CR v zahranigi.

1 Pravni ramec

Program je realizovan na zdkladé usneseni vlady ze dne 26. srpna 2019 ¢. 581 o programech
schvalenych vlddou za uéelem dosazeni ekonomického prinosu pro Ceskou republiku.

Realizace Programu probihd v kapacitnim a teritoridlnim rozsahu stanoveném natizenim vlady
¢.220/2019 Sb., o maximalnim poctu zadosti o vizum k pobytu nad 90 dnd za Gcelem podnikani, zadosti
o povoleni k dlouhodobému pobytu za ucelem investovani a Zzadosti o zaméstnaneckou kartu, které Ize
podat na zastupitelském aradu.

Program je realizovan od 1. zafi 2019.
Na ucast v Programu neni pravni narok.

Drzitel zaméstnanecké karty, ktery na Uzemi pficestoval na zakladé Programu, je opravnén zménit
zaméstnavatele pred uplynutim doby, na kterou byla tato zaméstnanecka karta vydana, ale nejdfive
po uplynuti 6 mésicli od pravni moci rozhodnuti o vydani zaméstnanecké karty.

2 Gestori, spolugestofri a garanti Programu

Gestor:

Ministerstvo pramyslu a obchodu
Monitoruje celkovou realizaci Programu a jeji dopady na podnikatelsky sektor, zaméstnavatele
z Programu na zakladé vaznych divodU pripadné vyrazuje.

Spolugestofri:

e Ministerstvo vnitra
Rozhoduje o Zadostech o pobytova opravnéni podavana zahrani¢nimi pracovniky, ktefi jsou
Ucastniky Programu, a monitoruje bezpecnostni dopady realizace Programu.

e Ministerstvo zahranicnich véci
Ridi ¢innost zastupitelskych Gfad@ nabirajicich Zadosti zahrani¢nich pracovnikd, ktefi jsou
Ucastniky Programu, o pobytova opravnéni, a monitoruje situaci v zemich jejich plvodu.

e Ministerstvo prace a socidlnich véci
Monitoruje dopady realizace Programu na trh prace a zaméstnanost. Kontroluje pokuty
udélované zaméstnavatelllm kontrolnimi organy a ovéruje, zda zaméstnavatel v minulosti
plsobil jako agentura prace.

e Ministerstvo zemédélstvi
Monitoruje dopady realizace Programu na sektor zemédélstvi, potravinarstvi a lesnictvi. Na
zakladé vaznych dlivod( pfipadné vyrazuje zaméstnavatele z Programu.



Garanti:
e Hospodarska komora,
e Svaz primyslu a dopravy
o Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svaz(
e Asociace malych a stfednich podnik( a Zivnostnik(
e Agrarni komora
e Potravinarska komora
e Zemédélsky svaz
e Lesnicko-dfevarska komora
e Asociace soukromého zemédélstvi
e Agentura pro podporu podnikani a investic Czechlnvest

Garanti v souladu s podminkami Programu rozhoduji o zafazeni zaméstnavatelli do Programu.

3 Ucgastnici Programu

a) Zameéstnavatel splnujici kritéria stanovena v bodé 4.1, ktery byl zafazen do Programu.

b) Obcan tretiho statu — zahranicni zameéstnanec splnujici kritéria stanovenda v bodé 4.2,
s tuzemskym zaméstnavatelem zafazenym do Programu uzavira pracovnépravni vztah a bude na
tzemi CR vykonavat praci na pozici, kterd je dle platného znéni aktualizované Klasifikace
zaméstnani CZ-ISCO zarazena do hlavni tfidy:

4 Urednici

5 Pracovnici ve sluzbach a prodeji

6 Kvalifikovani pracovnici v zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi
7 Remeslnici a opravafi

8 Obsluha stroju a zafizeni, montéfi

4 Kritéria pro zarazeni do Programu
4.1 Kritéria pro zarazeni zameéstnavatele do Programu

Zaméstnavatel mGze byt na vlastni Zadost do Programu zarazen, pokud spliiuje nasledujici kritéria:

1) Zaméstnavatel v CR podnika minimalné 2 roky, a pokud je zapsan v obchodnim rejstiiku, vioZil do
sbirky listin své Géetni zavérky.?

2) Zaméstnavatel je dafiovym rezidentem v CR dle zdkona €. 586/92 Sb., o danich z pFijma.

3) Zaméstnavatel je v CR registrovan jako platce zdravotniho a socidlniho pojisténi.

4) Zaméstnavatel po dobu alespofi poslednich 2 let svého podnikdni redln& vyviji &innost?
nasledujiciho typu:
e podnika v oblasti vyroby nebo poskytovani sluzeb nebo pUlsobi ve vefejném sektoru
e podnika v zemédélské vyrobé nebo v lesnictvi a dfevozpracujicim prlimyslu nebo

Lvyjimka se vztahuje na zaméstnavatele, ktefi jsou této povinnosti ze zdkona zpros$téni. Povinnost vkladat Géetni
zavérky do sbirky listin je stanovena v § 21a zdkona €. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi.

2 Za neéinnost se nepovaZuje Utlum ekonomického provozu v dusledku krizovych opatieni vlddy a ochrannych
opatreni Ministerstva zdravotnictvi pro boj s pandemii Covid-19 v obdobi rokd 2020 a 2021.



e je vyrobcem potravin nebo registrovany vyrobce hotovych krmiv pro zvifata poskytujici
potraviny.

5) Zaméstnavatel 7adajici o zafazeni do Programu v CR zaméstnava ke dni podani Zadosti alespor 6
zaméstnanci po dobu alespofi 3 po sobé jdoucich mésici.?

6) Zaméstnavatel ma vyrovnané zavazky vici statu:

a) nema danové nedoplatky z podnikani,

b) nema nedoplatky pojistného na socidlnim zabezpedeni a prispévku na statni politiku
zameéstnanosti,

c¢) nema nedoplatky na pojistném na verejném zdravotnim pojisténi.

7) Zaméstnavateli nebyla v obdobi 2 let pfed podanim Zadosti o zafazeni do Programu uloZena:

a) pokuta vyssi nez 100 000,- K¢ za umoznéni vykonu nelegalni prace,

b) pokuta za zastfené zprostfedkovani zaméstnani nebo

c) opakované pokuta vyssi nez 100 000,- K& za poruseni povinnosti vyplyvajicich z pravnich
predpist kontrolovanych Ufadem prace CR, Statnim Gfadem inspekce prace nebo oblastnimi
inspektoraty prace anebo povinnosti vybéru pojistného na verejné zdravotni pojisténi.

8) Zaméstnavatel zverejnil v centrdlni evidenci volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli
zaméstnanecké karty volné pracovni misto a vybral si na toto misto konkrétniho pracovnika —
obdana tfetiho stétu, s nimZ hodla uzavfit nebo jiZ uzaviel pracovnépravni vztah.*

9) Zaméstnavatel neni zarazen na sankéni seznamy EU, dodrZuje tyto seznamy a nema zadné vazby
na osoby zarazené na sank¢ni seznamy EU.

Vyse uvedenad kritéria primérené plati i pro zaméstnavatele jiz zafazeného do Programu, ktery zada
0 zarazeni dalSiho zahrani¢niho zaméstnance.

Rozhodnuti o zarfazeni zaméstnavatele do Programu ma platnost po dobu 1 roku. Tim vSak neni
dotéena mozZnost, Ze dojde k pozastaveni ¢i ukonéeni Programu i pred uplynutim této doby.
Zaméstnavatel mlze o zarazeni zadat opakované.

4.2 Kritéria pro zarazeni zahranicniho pracovnika do Programu

Zahrani¢ni pracovnik mizZe byt do Programu zarazen, pokud spliuje nasledujici kritéria:

1) Zahrani¢ni zaméstnanec je opravnén podat Zadost o zaméstnaneckou kartu na zastupitelském
uradu, ktery zajistuje realizaci Programu. Pro podani zadosti v rdmci Programu musi byt splnény
nasledujici podminky:

e zahrani¢ni zaméstnanec je obéanem Arménie, Béloruska, Cerné Hory, Filipin, Gruzie, Indie,
Kazachstanu, Moldavska, Mongolska, Severni Makedonie, Srbska nebo Ukrajiny® nebo je
drzitelem cestovniho pasu vydaného nékterym z téchto statll a

3 Jedna se o zaméstnance, za které zaméstnavatel odvadi pojistné na socialni a zdravotni pojistén.

4 V pfipadé zaméstnani cizince svolnym pFistupem na trh prace podle § 98 zdkona ¢. 435/2004 Sb.,
0 zaméstnanosti, se splnéni této podminky nevyzaduje.

5 Obéané Ukrajiny mohou byt do Programu zafazeni pouze pokud: (a) jsou driteli viza k pobytu nad 90 dn( za
Gcelem strpéni pobytu na tzemi CR vydaného v souvislosti s ozbrojenym konfliktem na Ukrajing, (b) jsou drziteli
docasné ochrany nebo mezinarodni ochrany v jiném clenském statu EU nebo Zadateli o tuto ochranu, (c) pobyvaji
na Uzemi Ukrajiny a jsou podle platnych ukrajinskych predpist opravnéni vycestovat z ukrajinského tizemin, nebo
(d) pobyvajiv jiném staté na zakladé dlouhodobého viza nebo povoleni k dlouhodobému pobytu po dobu kratsi
nez 2 roky, pripadné na zakladé dlouhodobého viza po dobu delSi nez 2 (a spadaji proto nadale do mistni
prisluSnosti zastupitelského uradu v Kyjevé nebo Lvoveé; napft. jsou drziteli dlouhodobého viza vydaného Polskem,
jehoz vyznacené datum platnosti uplynulo v obdobi po 24. Gnoru 2024 a jehoz platnost je polskym statem ze
zakona prodlouZena). Zaméstnavatel Zadajici o jejich zarazeni do Programu je povinen prokazat splnéni téchto
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e zahrani¢ni zaméstnanec podava zadost na zastupitelském Uradu ve staté, jehoz je obcanem
nebo drzitelem cestovniho pasu nebo na jehoZ Uzemi se pisobnost tohoto Uradu vztahuje.
2) Se zahrani¢nim zaméstnancem bude uzavien pracovni pomér na stanovenou tydenni pracovni
dobu® (plny Gvazek) a na dobu alespofi 1 roku.
3) Zahranic¢ni zaméstnanec bude po celou dobu trvani pracovniho poméru pobirat mzdu nebo plat
v minimalni vysi 1,22nasobku minimalni mésicni mzdy.

5 Zarazovani do Programu

5.1 Zarazeni zaméstnavatele do Programu

5.1.1 Podani Zadosti zaméstnavatele o zafazeni do Programu

Zadost o své zarazeni do Programu miize zaméstnavatel podat pouze za podminky, Ze souc¢asné 7ada
i 0 zarazeni alespon 1 konkrétniho cizince.

Zadost o zafazeni do Programu podavd zaméstnavatel nékterému z garantd, ktery o 7adosti rovné?
rozhodne. Garant nesmi do Programu zaméstnavatele zaradit, pokud zaméstnavatel nepredlozi
vSechny Programem stanovené naleZitosti (5.1.2), pokud nejsou splnéna kritéria pro zarazeni
stanovena Programem (4.1) nebo pokud existuje prekazka pro zarazeni zaméstnavatele do Programu
(5.1.3).

5.1.2 NaleiZitosti Zddosti zaméstnavatele o zafazeni do Programu

Zaméstnavatel je povinen k Zadosti o zafazeni do Programu pfiloZit:

1) RA&dné vyplnény tiskopis 7adosti spolecné se véemi povinnymi pfilohami;

2) Potvrzeni Finan¢niho ufadu o neexistenci dariovych nedoplatkd.

3) Potvrzeni Ceské spravy socidlniho zabezpeéeni o neexistenci nedoplatk( pojistného na socialnim
zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti.

NaleZitosti uvedené v bodech €. 2 — 3 nesmi byt starSi nez 3 mésice.

4) Cestné prohlaseni:
a) o neexistenci nedoplatkd na pojistném a na pendle na verejné zdravotni pojisténi;
b) o tom, Ze hodla se zaméstnanym cizincem, resp. se vSemi v budoucnu zaméstnanymi cizinci,
uzavfit pracovni pomér, ktery bude trvat nejméné po dobu 1 roku;
c) o dodrZovani platnych sankénich seznam(i a koncovém vlastnikovi.
5) Cestné prohlaseni o tom, Ze v obdobi 2 let pfed poddnim Zadosti o zafazeni do Programu nebyla
zaméstnavateli uloZena:
a) pokuta vyssi nez 100 000,- K¢ za umoznéni vykonu nelegdlni prace,
b) pokuta za zastfené zprostiredkovani zaméstnani nebo
c) opakované pokuta vyssi nez 100 000,- K¢ za poruseni povinnosti vyplyvajicich z pravnich
predpist kontrolovanych Uradem prace CR, Statnim Gfadem inspekce prace nebo oblastnimi
inspektoraty prace.
6) Cestné prohlaseni, 7e zaméstnavatel v uplynulém 1 roce nevykondval ¢innost zprostifedkovani
zaméstnani spocivajici v zaméstnavani fyzickych osob za ucelem vykonu jejich prace pro uZivatele

podminek ¢estnym prohlasenim nebo jinym relevantnim dokladem. Na vyZzadani je zaméstnavatel povinnén
dolozit prislusné doklady.
6V souladu s § 79 zakona €. 262/2006 Sh., zdkoniku prace.



a nebyl v uplynulém 1 roce persondlné spojen s agenturou prdce zaméstnavajici fyzické osoby za
ucelem vykonu jejich prace pro uZivatele.
7) Cestné prohlaseni o tom, 7e zaméstnavatel bude spolupracovat s Centrem na podporu integrace
cizincd v pFisluiném kraji CR.
8) Cesté prohlaseni o tom, Ze zaméstnavatel bude poskytovat souinnost pfi pInéni povinnosti cizince
absolvovat adaptacné-integracni kurz.
9) Jedna-li se o obcana Ukrajiny: ¢estné prohlaseni zaméstanavatele nebo jiny relevantni doklad o
tom, Ze zahranicni zaméstanec:
a) je drzitelem viza k pobytu nad 90 dn(i za Ucelem strpéni pobytu na uzemi CR vydaného
v souvislosti s ozbrojenym konfliktem na Ukrajing,
b) je drzitelem docasné ochrany nebo mezinarodni ochrany v jiném clenském statu EU nebo
Zadatelem o tuto ochranu,
c) pobyva na uzemi Ukrajiny a je podle platnych ukrajinskych predpis opravnén vycestovat z
ukrajinského Uzemi, nebo
d) pobyva v jiném staté na zakladé dlouhodobého viza nebo povoleni k dlouhodobému pobytu
po dobu kratsi neZ 2 roky, pfipadné na zdkladé dlouhodobého viza po dobu del$i nez 2 roky.’
10) Vykaz ziskt a ztrat a pFilohu Fadné ucetni zavérky za posledni ucetni obdobi, avSak pouze pokud
zaméstnavatel Zadajici o zarazeni nemd povinnost zverejnit Ucetni zavérku ve sbirce listin
v obchodnim rejstiiku a tuto podminku jiz nesplnil. Zaméstnavatel podnikajici déle nez 3 roky je
povinen doloZit uvedené naleZitosti alespon za posledni 2 Ucetni obdobi. Zaméstnavatel, ktery
neni Géetni jednotkou, doloZi seznam zaméstnancl a prehled o vysi pojistného za zaméstnance
vydany Ceskou spravou socidlniho zabezpedeni.
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Pfilohy dokladd zaméstnavatel pouze v pripadé prvni Zadosti, opétovné pak po uplynuti doby, po
kterou byl zaméstnavatel do Programu zarazen, tj. po uplynuti 1 roku.

Garant, kterého zaméstnavatel Zadd o zafazeni do Programu, je opravnén vyzadat si za ucelem
posouzeni splnéni kritérii pro jeho zarazeni (4.1) i pfipadnych prekazek pro jeho zafazeni (5.1.3) dalsi
dokumenty,® jsou-li nezbytné pro vyfizeni Zadosti. Garant si miZe doloZeni dalSich dokumenti®
nezbytnych pro posouzeni plnéni kritérii (4.1 a 4.2) a pro posouzeni prekazek (5.1.3) vyzadat i od
zaméstnavatele, ktery je do Programu zarazen, kdykoliv v dobé 2 let od zarazeni. Prostfednictvim
garanta si doloZeni dalSich dokumenti muze vyzadat rovnéz gestor/spolugestor Programu.

5.1.3 Prekdzky pro zafazeni zaméstnavatele do Programu

Do Programu nelze zaradit zaméstnavatele

a) ktery nespliiuje kritéria pro zarazeni;

b) ktery nedolozil Zadost o zafazeni s pozadovanymi naleZitostmi a Gplnymi a pravdivymi udaji;

c) ktery vykonava nebo v uplynulém 1 roce vykonaval ¢innost zprostfedkovani zaméstnani dle § 14
odst. 1 pism. b), zdkona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, s vyjimkou ¢innosti uvedenych v § 43a

7 A spadd proto nadale do mistni pfisludnosti zastupitelského Ufadu v Kyjevé nebo Lvové. Napfiklad je driitelem
dlouhodobého viza vydaného Polskem, jehoZ vyznacené datum platnosti uplynulo v obdobi po 24. inoru 2024 a
jehoZ platnost je polskym statem ze zakona prodlouzena.

8 Napriklad seznam zaméstnanci a piehled o vysi pojistného za zaméstnance vydany Ceskou spravou socialniho
zabezpeceni za Ucelem ovéreni kritérii tykajicich se zaméstnavani osob a mzdovych nakladd.

% Napfiklad seznam zaméstnanc(i zafazenych do Programu a prehled o vysi vyplacené mzdy, prehled o vysi
pojistného za zaméstnance vydany Ceskou spravou socialniho zabezpedeni za tGc¢elem ovéreni kritérii tykajicich
se zaméstnavani osob a mzdovych nakladl, seznam zaméstnancl zafazenych do Programu a prehled o vysi
vyplacené mzdy, atd.



zédkona ¢.262/2006 Sb., zdkonik pracel®, nebo u kterého existuje nebo v uplynulém 1 roce
existovalo personalni spojeni s agenturou prace zaméstndvajici fyzické osoby za Ucelem vykonu
jejich prace pro uZivatele; za personalni spojeni se povaZuje situace, kdy

e zaméstnavatel jako podnikajici fyzicka osoba je/byl spole¢nikem, statutdrnim organem,
¢lenem statutarniho orgdnu nebo prokuristou obchodni korporace zaméstnavajici fyzické
osoby za ucelem vykonu jejich prace pro uZivatele,

e spolecnik, statutarni organ, clen statutarniho organu nebo prokurista zaméstnavatele
jako obchodni korporace je/byl spole¢nikem, statutarnim organem, ¢lenem statutarniho
organu nebo prokuristou jiné obchodni korporace zaméstnavajici fyzické osoby za ucelem
vykonu jejich prace pro uzivatele nebo

e spolecnik, statutarni organ, clen statutarniho organu nebo prokurista zaméstnavatele
jako obchodni korporace sdm jako fyzicka osoba zaméstndva ¢i zaméstnaval fyzické osoby
za Ucelem vykonu jejich prace pro uzZivatele;

d) jestliZe existuji dGvodné pochybnosti, Ze se zaméstnavatel ve vztahu k zahrani¢nim zaméstnanclim
ziskanym prostifednictvim Programu dopusti zastfeného zprostfedkovani zaméstndni nebo je
(jako agentura prace Zadajici na zakladé vyjimky o zafazeni do Programu) docasné pridéli
k uzivateli; divodné pochybnosti vznikaji zejména tehdy, pokud je zjistén vyskyt nékteré z nize
uvedenych situaci, predevsim pak vice z nich najednou:

e pocet volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli zaméstnanecké karty, které
zaméstnavatel nabizi, je zjevné nepfiméreny poctu osob, které zaméstnavatel dosud
zaméstnaval, nebo povaha téchto mist neodpovidd podnikatelské cinnosti realné
vykondvané timto zaméstnavatelem,

e zaméstnavatel, ktery neni agenturou prace, verejné nabizi sluzby odpovidajici svym
charakterem docasnému pridélovani zaméstnancl k uZivateldm nebo vefejné inzeruje
pracovni nabidky, které svym charakterem neodpovidaji podnikatelské ¢innosti realné
vykondvané timto zaméstnavatelem, nebo

e zaméstnavatel, ktery neni agenturou prace, nema v zivnostenském rejstfiku zapsanou
provozovnu v misté, kde maji zahrani¢ni pracovnici vykondvat zaméstnani, ackoli
z povahy volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli zaméstnanecké karty, které chce
zaméstnavatel témito pracovniky obsadit, zjevné vyplyva, Ze provozovna je pro vykon
pfislusnych profesi nezbytn3;

e) jestlize mzda nabizend v centralni evidenci volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli
zaméstnanecké karty uchazeci, kterého zaméstnavatel nahlasuje do Programu, nedosahuje vyse
stanovené pro tento Program;

f) jestlize mzdové naklady vynakladané zaméstnavatelem na jeho zaméstnance zjevné neodpovidaji
poctu vykazovanych zaméstnancu;

5.1.4 Vyrazeni zaméstnavatele z Programu

Zaméstnavatel m(Ze byt z vaZnych diivoda z Programu na dobu 1 roku vyfazen!'. Mezi vainé divody
patfi zejména:

10 v pfipadech hodnych zvldtniho zfetele, které posoudi gestor a spolugestofi, lze ucinit vyjimku a
zaméstnavatele do Programu zaradit. Mezi takové dlvody patti zejména skutecnost, Ze zaméstnavatel chce
prostrednictvim Programu ziskavat zahranic¢ni pracovniky vyluéné do kmenového stavu a Ze docasné pfidélovani
zaméstnancl k uZivateli je pouze vedlejsi ¢innosti tohoto zaméstnavatele, coz zaméstnavatel doloZi prehledem
své zprostredkovatelské c¢innosti za uplynulé 2 roky.

11 Institut vyfazeni z Programu je nejkrajnéjsim Fe$enim. Dliraz ma byt kladen pfedev$im na kontrolu splnéni
vSech stanovenych podminek, a to jiz ve fazi prvotniho posuzovani Zadosti o zafazeni ze strany garantd.
V pfipadé, Ze budou zjistény dlvody vedouci k moznému vyrazeni z Programu, lze postupovat v ptipadé jiz
jednou zarazeného zaméstnavatele tak, Ze nebude pfijata jeho Zadost o zarazeni dalSich uchazecd do Programu.
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a) dodatecné poruseni podminek sjednani pracovniho poméru,

b) ucelové zneuzivani nebo porusovani podminek zafazeni zaméstnavatele do Programu, véetné
porudeni pravidel pro pInéni odvodd Ceské spravé socidlniho zabezpeéeni za pfisluiné
zameéstnance,

c) poruseni cestného prohlaseni nebo predloZeni nepravdivého prohlaseni,

d) ztrata schopnosti plnit podminky Programu v dobé zarazeni,

e) opakované ukoncovani pracovnépravnich vztahli se zahrani¢nimi zaméstnanci ziskanymi
prostfednictvim Programu v prabéhu prvnich 6 mésic pracovnépravniho vztahu, dochazi-li
k nému v rozsahu zjevné nepfiméfeném celkovému poctu téchto zaméstnancd,

f) vyuZivani Programu k jinym neZ stanovenym uéelim,!?

g) vice neZ polovina Zadosti o zaméstnaneckou kartu od zaméstnancl zaméstnavatele zarfazeného
do Programu bude pfi podani netplna (tj. pfi podani nebudou Zadosti obsahovat vSsechny zakonem
stanovené naleZitosti Zadosti a vSechny poZzadované podplrné doklady),

h) zaméstnavatel neumozniuje zahraniénim zaméstnanclim ziskanym prostfednictvim Programu po
jejich ptijezdu do Ceské republiky nastoupit do zaméstnani,

i) poruseni dalSich podminek Programu,

O vyrazeni z Programu rozhoduje Ministerstvo primyslu a obchodu nebo Ministerstvo zemédélstvi
na zakladé pisemného a odivodnéného podnétu spolugestora nebo z vlastniho rozhodnuti.

VYRAZUJICI VYRAZOVANY

Zaméstnavatel, ktery byl zafazen

e Hospodarskou komorou

Ministerstvo pramyslu e Svazem primyslu a dopravy

a obchodu e Konfederaci zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazl
e Asociaci malych a stfednich podniki a Zivnostnikd nebo
e Agenturou pro podporu podnikdni a investic Czechlnvest

Zaméstnavatel, ktery byl zafazen

e Agrarni komorou

e Potravinarskou komorou

e Zemédélskym svazem nebo

e Lesnicko-drevarskou komorou

e Asociaci soukromého zemédélstvi

Ministerstvo zemédélstvi

Vyrazeni z Programu (véetné jeho data a dlvodl pro vyrazeni) ozndmi ministerstvo gestorovi,
spolugestorlim a garantim.

5.2 Zarazeni zahrani¢niho pracovnika do Programu
Zahranicni pracovnik o zafazeni do Programu neZada, je zatazovan na zdakladé Zadosti podané
zaméstnavatelem.

Do Programu nelze na Zadost zaméstnavatele zaradit vice nez 50 zahranic¢nich pracovniki v obdobi 3
mésich, pokud zaméstnavatel nepoda hromadnou Zadost o jejich zafazeni (5.2.1).

12 Mezi védiné dlvody tohoto typu miZe patfit nap¥. ziskdvani zahraniénich zaméstnanc( s cilem umoznit jejich
nasledny prechod k jinému zaméstnavateli, ktery nesplfiuje podminky pro zarazeni do Programu.



U&astnici Programu budou 74dat o zaméstnaneckou kartu. Zahrani¢nim pracovnikiim zaméstnavateld,
ktefi spIni stanovena kritéria je pridélen zdvazny termin pro podani Zadosti na zastupitelském uradu
CR v zahraniéi.

5.2.1 Hromadna zadost

Za hromadnou Zadost se povazuje Zadost o podani 50 a vice Zadosti o zaméstnanecké karty najednou.
PFi poddni hromadné zadosti zaméstnavatel urc¢i koordinatora, ktery bude v pfipadé zarazeni zadosti
do Programu kontaktovan prislusSnym zastupitelskym arfadem za Gcelem informovani o terminu pro
podani zadosti o zaméstnaneckou kartu cizinci a zaroven bude zodpovidat za efektivni pfipravu vsech
Zadosti.

K hromadné Zadosti zaméstnavatel pfilozi:

1) Vyjadrenistarosty, primatora obce ¢i starosty méstské casti nebo méstského obvodu, kde budou
cizinci po ptijezdu do CR hromadné ubytovani.
Vyjadieni musi obsahovat explicitni souhlas, s tim, Ze cizinci budou ubytovani na Uzemi pfislusné
obce, a pocet pracovnikd, na které se tento souhlas vztahuje.Nebudou-li zahraniéni pracovnici jako
skupina ubytovdni pouze vjedné obci, ale budou vjedné obci vykondvat praci, dolozi
zaméstnavatel vyjadreni starosty ¢i primatora obce, v niz budou tito cizinci praci vykonavat.

2) Cestné prohlaseni na piilozeném vzoru o projednani zaméru zaméstnavatele ziskat zahraniéni
zaméstnance se svymi stavajicimi zaméstnanci ve smyslu ustanoveni § 280 odst. 1 zakona
¢. 262/2006 Sb., zakonik prace.

Hromadna Zadost bude kromé garanta schvalena gestorem a spolugestory.

6 Postup realizace migracniho procesu v ramci Programu

1) Zaméstnavatel ohlasi krajské poboéce Uradu prace €R volné pracovni misto. V hlasence vyslovi
souhlas se zarazenim volného pracovniho mista do centralni evidence volnych pracovnich mist
obsaditelnych driiteli zaméstnanecké karty.?

2) Zaméstnavatel prisluSnému garantovi poda Zadost o zarazeni do Programu, a to na pfedepsaném
formulafti a spolecné se vSemi predepsanymi pfilohami. Zaméstnavatel musi Zadost podat aZ poté,
co je volné pracovni misto zvefejnéno v centrdlni evidenci volnych pracovnich mist obsaditelnych
drziteli zaméstnanecké karty.

3) V pfipadé, Ze zaméstnavatel splni podminky pro zarazeni do Programu, garant, ktery Zadost

schvdlil, neprodlené informuje gestora Programu. V pfipadé negativniho rozhodnuti garant
zaméstnavatele o vysledku pisemné informuje.
Jedna-li se o HROMADNOU ZADOST, garant vyzve gestora a spolugestory, aby hromadnou zadost
schvdlili. Oslovené resorty zaslou garantovi do 14 dnll od doruceni vyzvy své pisemné vyjadreni.
V pfipadé souhlasu vsech resortll zafadi garant zaméstnavatele do Programu a informuje o tom
zaméstnavatele prostfednictvim koordinatora.

4) Zastupitelsky urad informuje zaméstnavatele o terminu, ktery byl jeho budoucimu zaméstnanci
pridélen pro podani Zadosti o zaméstnaneckou kartu.

V pitipadé HROMADNE ZADOSTI bude vyZadovat soucinnost koordindtora povéfeného
zaméstnavatelem.

5) Cizinec, ktery byl zafazen do Programu, se dostavi ve stanoveném terminu na zastupitelsky urad
nebo do vizového centra provozovaného externim poskytovatelem sluzby, kde odevzda radné

13V pfipadé zaméstnani cizince svolnym pfistupem na trh prace podle § 98 zidkona & 435/2004 Sb.,
0 zaméstnanosti, se splnéni této podminky nevyzaduje.



vyplnénou Zadost o zaméstnaneckou kartu a zaroven predloZzi vSechny zakonem stanovené
néleZitosti Zadosti'* a viechny poZadované podp(irné doklady.®

6) Ministerstvo vnitra rozhodne o Zadosti cizince a v pfipadé splnéni podminek vyda zastupitelskému
uradu pokyn k udéleni viza k pobytu nad 90 dnl za Gcelem prevzeti zaméstnanecké karty. Je-li
Zadatelllm o zaméstnaneckou kartu pfislusné zemi v rdmci migracniho procesu poskytovana
predodjezdova informaéni pfiprava, absolvuje cizinec pfed vyznacenim viza tuto pfipravu.'®

7) Cizinec do 30 pracovnich dnii po pfijezdu do CR ohlasi sviij pobyt na pracovisti odboru azylové
a migracni politiky Ministerstva vnitra. Poskytne své biometrické Udaje a bude mu vydano
potvrzeni o splnéni podminek pro vydani zaméstnanecké karty, na jehoz zdkladé muzZe zacit
pracovat. Ministerstvo vnitra nasledné cizinci vyda prikaz zaméstnanecké karty poté, co cizinec
predlozZi potvrzeni vydané jeho zaméstnavatelem, ze kterého vyplyvd, Ze nastoupil na pracovni
misto, pro které je karta vydavana.

Pokud je zaméstnavatel do Programu jiz zafazen a ma zdjem zaméstnat dalsSiho cizince, resp. dalsi
cizince, poda garantovi, ktery jej do Programu drive zaradil, Zddost o zafazeni dalSiho zahranic¢niho
zameéstnance.

O zarazeni zaméstnavatele a jim vybranych zahranic¢nich pracovnikdl do Programu a rovnéz o zarazeni
dalSich pracovnik( jiz zafazeného zaméstnavatele, garant informuje gestora, a to prostfednictvim
prihlasovaciho systému Ministerstva primyslu a obchodu zaloZeného na pridélovani jedineénych
kodl pro stanoveny pocet zahranic¢nich pracovnikll v konkrétnim ¢asovém obdobi. Tento postup se
neuplatni u zaméstnanct z Ukrajiny, ktefi budou kontinudlné fazeni do ,nekonecné” fronty.
Ministerstvo prdmyslu a obchodu informaci o zafazeni postoupi spolugestoriim Programu.

14 poklad obdobny vypisu z Rejstriku tresttl Ceské republiky vydany cizim statem lze k Zadosti o pobytové
opravnéni doloZit bez Uredné ovéreného prekladu do ceského jazyka, pokud je takovy doklad v origindle vydavan
v anglickém jazyce ¢i ve vice jazycich, z nichZ alespon jeden je jazyk anglicky, za podminky, Ze neobsahuje zaznam
o odsouzeni ¢i uloZeni trestu.

15 J¢astnici Programu, ktefi jsou obéany UKRAJINY nebo driteli cestovniho dokladu vydaného Ukrajinou, a byli
do Programu zarazeni Hospodarskou komorou, Svazem primyslu a dopravy, Konfederaci zaméstnavatelskych a
podnikatelskych svaz(, Asociaci malych a stfednich podnikll a Zivnostnikl nebo Agenturou pro podporu
podnikani a investic CzechInvest, mohou podavat individudlni Zadosti pouze na generalnim konzulaté ve Lvové.
Hromadné Zadosti jsou nabirany na zastupitelském Uradu v Kyjevé a generalnim konzulaté ve Lvové. Individudlni
Zadosti podavané ucastniky Programu, ktefi do néj byli zafazeni Agrarni komorou, Potravinaiskou komorou,
Zemédélskym svazem, Lesnicko-dievarskou komorou nebo Asociaci soukromého zemédélstvi, mohou byt
podany na zastupitelském uradu v Kyjevé nebo na generdlnim konzulaté ve Lvové.

16 pfedodjezdova pfiprava se aktudlné tykd obéant Mongolska.
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